
 

  

 
Unser Kommunalunternehmen betreibt zwei Kliniken der Versorgungsstufe I in Günzburg und 
Krumbach mit ca. 1.500 Mitarbeitern (w/m/d). Jährlich werden in den verschiedenen Abteilungen 
über 20.250 Patienten stationär und knapp 50.000 Patienten ambulant versorgt.  

 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams  
 
 

 

AUSZUBILDENDE/R (W/M/D) PFLEGEFACH- 
MANN/-FRAU 
 
 
 
 

Unsere Pflegefachleute erhalten eine umfangreiche Ausbildung! 
 
 
Die dreijährige Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/-Frau bereitet die Auszubildenden darauf vor, 
Patientinnen und Patienten in jedem Lebensabschnitt zu unterstützen, der durch Krankheit oder 
Behinderung ihre gewohnte Lebensführung beeinträchtigt. 
 
Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsbeginn: Jährlich im April oder September 
Abschluss:  Examen zum/zur staatlich anerkannten Pflegefachmann/-frau 
 
Die Ausbildung befähigt zur Berufsausausübung unter der gesetzlichen Bezeichnung 
Pflegefachmann/-frau in Kliniken aller und Fachrichtungen, Altenpflegeheimen, ambulanten 
Pflegeeinrichtungen u.v.a. mehr. 
 

Was wir Ihnen bieten: 

• Breites Einsatzspektrum in der gesamten Ausbildung 

• In Günzburg ist die Ausbildung vollständig am Campus absolvier bar 

• Mindestens 30 Tage Urlaub 

• Möglichkeit des Arbeitsnahen Wohnens für den Übergang 

• Persönliche und individuelle Betreuung durch freigestellte Praxisanleiter als direkte 

Ansprechpartner 

• Eine tarifvertragliche Vergütung nach dem TVAöD mit einer arbeitgeberfinanzierten 

Zusatzversorgungsrente bei der ZVK Bayern sowie einer kostenlosen Unfallversicherung 

• Kostenfreie Parkplätze in Kliniknähe 

• Mitbestimmung bei Auswahl der Einsätze (im Rahmen des Ausbildungsplans) 

• Eine kostengünstige Kantine mit abwechslungsreicher Auswahl an vollwertigen Mahlzeiten 

• Vergünstigter Eintritt für das Legoland Günzburg 

 

Sie haben Fragen zum Stellenangebot?  

Für die Ausbildung in Günzburg steht Ihnen bei Fragen Herr Knab unter Tel.: 08221/9676-1611 gerne zur 
Verfügung. 
 
Für die Ausbildung in Krumbach steht Ihnen bei Fragen Frau Rau unter Tel.: 08282/95-757 gerne zur 
Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per Mail an: bewerbung@kliniken-gz-kru.de 
 
 

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.  

 

 


