KREISKLINIKEN
GUNZBURG-KRUMBACH

Selbststandiges Kommunalunternehmen des Landkreises Giinzburg



ENTDECKE DEINE
MOGLICHKEITEN

Die Mdglichkeiten im Gesundheitswesen sind sehr vielfaltig:
Wahle deinen abwechslungsreichen, menschennahen Traum-
job. Viele Wege stehen dir dafiir offen. Als attraktiver Arbeit-

geber begleiten wir dich gerne.




KONTAKT

PRAKTIKE

Die Kreiskliniken
Gilnzburg-Krumbach bieten
jungen Menschen zur
Berufsorientierung bzw.

im Rahmen von Schule,
Studium oder Ausbildung
die Mdglichkeit eines
Praktikums.

DABEI STEHT DER UMGANG
MIT DEN PATIENTEN IM VORDERGRUND.

Du lernst die professionelle Versorgung
von Patientinnen und Patienten mit unter-
schiedlichen Krankheitsbildern kennen und
tragst zu einer guten Patientenversorgung
bei. Durch zwischenmenschliche Inter-
aktionen gewinnst du neue Kompetenzen
und Lebenserfahrung. Zuséatzlich lernst du
den Alltag und die Ablaufe eines Kranken-
hauses kennen. Aullerdem bieten wir im
Rahmen der Ausbildung zum Notfallsani-
tater und flr weitere Ausbildungen bzw.

Kreiskliniken Giinzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

Studium mit verpflichtendem Pflegeprak-
tika Praktikumsplatze in unseren Abteilun-
gen an.

Ubrigens: Wenn du Interesse an einem
Praktikum in anderen Bereichen hast
(zum Beispiel Notaufnahme, Radiologie,
Verwaltung, ....): Einfach anfragen!

FREIWILLIGES

SOZIALES JAHR
(FSJ)

BUNDES
FREIWILLIGEN

DIENST
(BFD)

Junge Menschen kénnen in beiden Kliniken ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) bzw.
einen Bundesfreiwilligendienst (BFD) absolvieren.

Auch hier hilfst du auf einer Station mit,
die taglichen Aufgaben in der Patienten-
versorgung zu leisten. Im Rahmen des
Freiwilligen Dienstes nimmst du zudem
an einer regelmafiigen padagogischen
Begleitung (insgesamt 25 Seminartage)
teil, in der du deine Erfahrungen bespre-
chen und dich mit anderen Freiwilligen
austauschen kannst.

Der Paritatische Wohlfahrtsverband,
Freiwilligendienste Allgau/Schwaben

Telefon: 0831 570184910
E-Mail: bfd.allgaeu@paritaet-bayern.de
E-Mail: fsj.allgaeu@paritaet-bayern.de

Bitte beachten, dass man sich parallel
bei "Der Paritatische Kempten im Allgau/
Schwaben" fir ein Freiwilliges Soziales
Jahr (FSJ) bzw. einen Bundesfreiwilligen-
dienst (BFD) bewerben muss.




KONTAKT

Ausbildung zum/r

PFLEGEFACH-
MANN/-FRAU

Ausbildungsdauer:
* 3 Jahre

Ausbildungsbeginn:
e Jahrlich im April und September

Abschluss:
e Examen zum/zur staatlich anerkannten
Pflegefachmann/-frau

Die Ausbildung befahigt zur Berufsaus-
Gbung unter der gesetzlichen Bezeich-
nung Pflegefachmann/-frau in Kliniken
aller Art und Fachrichtungen, Altenpfle-
geheimen, ambulanten Pflegeeinrich-
tungen u.v.a. mehr.

Kreiskliniken Giinzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

Die dreijahrige Ausbildung zum/zur
Pflegefachmann/-Frau bereitet die Aus-
zubildenden darauf vor, Patientinnen und
Patienten in jedem Lebensabschnitt zu
unterstltzen, der durch Krankheit oder
Behinderung ihre gewohnte Lebensfih-
rung beeintrachtigt.

Ausbildungsinhalte:
Praktische Ausbildung:
e Innere Medizin

e Chirurgie/Orthopéadie
e Neurochirurgie

e Neurologie

e Psychiatrie

e Geriatrie

e Urologie/Gynakologie
e Kinderheilkunde

e Ambulante Versorgung

Theoretische Ausbildung:

e Grundlagen der Pflege

e Gesundheits- und Krankenpflege
e Berufskunde

e Recht und Verwaltung

e Deutsch und Kommunikation

e Sozialkunde

Voraussetzungen:

e Realschulabschluss / gleichwertige
Ausbildung oder andere abge-
schlossene zehnjahrige Schulbildung

e Hauptschulabschluss bzw.
gleichwertige Schulbildung sofern der
Bewerber / die Bewerberin:

- Eine Berufsausbildung mit mind.
zweijahriger planméaRiger Ausbil-
dungsdauer erfolgreich absolviert
hat

- einen Abschluss als Krankenpfle-
gehelfer/in oder Altenpflegerhel-
fer/in oder

- eine abgeschlossene Ausbildung
als Pflegefachhelfer/in besitzt

Berufsfachschule fur Krankenpflege
der Bezirkskliniken Schwaben
am Bezirkskrankenhaus Giinzburg

www.bezirkskliniken-schwaben.de

e Freude am Umgang mit den Patienten/
soziales Engagement

e Bewusstsein flr Hygiene

e Teamfahigkeit

e Interesse an medizinischen Fragestel-
lungen, der menschlichen Anatomie
und Krankheitsbildern

Dominikus-Ringeisen-Werk
Berufsfachschule fur Pflege

www.drw.de




KONTAKT

Ausbildung zum/r

PFLEGEFACH-
HELFER/-IN

Als Pflegefachhelfer/ in unterstlitzt du das Team bei der Durchflhrung der geplanten
MaRnahmen im Pflegeprozess. Dein Aufgabenbereich umfasst die Unterstlitzung bei
der taglichen Korperpflege, Nahrungsaufnahme, psychosoziale Betreuung sowie die
Ubernahme hauswirtschaftlicher Tatigkeiten.

Der Beruf der Pflegefachhelfer/ in bietet aufgrund des hohen Bedarfs an Pflegekréften in
Deutschland beste Zukunftsaussichten.

Ausbildungsdauer: Abschluss:

e 1 Jahr e Urkunde Uber die staatliche Anerken-
nung als Pflegefachhelfer/ -in nach be-
standener Prifung

e Teilnahmebescheinigung und Zeugnis
der Schule

e Mit dem Abschluss erwerben Sie die
Zugangsberechtigung zur Pflegeausbil-
dung

Die Ausbildung erfolgt in Vollzeit:

e Theorie: Blockunterricht

e Praxis: Wochenstunden gemaf
Ausbildungsbetrieb

Ausbildungsbeginn:
e Jahrlich zum 1. September

Kreiskliniken Giinzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

Ausbildungsinhalte:

Theoretischer und fachpraktischer

Unterricht:

e Grundlagen Pflege und Pflegelehre

e Gesundheit und Krankheit im Prozess

e Erndhrung und Hygiene

e Berufskunde, berufliches Selbstver-
standnis

e Ethische Grundlagen

e Erste Hilfe

e Rechts- und Sozialkunde

Voraussetzungen:

e Mittelschulabschluss oder gleichwertig
anerkannter Abschluss

e Wir setzen eine Hospitation oder ein
Praktikum in der Pflege voraus

e Interesse fir den Beruf, Engagement,
Geduld und Einfihlungsvermogen

e Bewusstsein flr Hygiene

e Teamfahigkeit

Die schulische Ausbildung findet an folgenden Standorten statt:

Dominikus-Ringeisen-Werk
Berufsfachschule fur Pflege

www.drw.de




KONTAKT

Betriebliche Ausbildungsinhalte:

e Patientenverwaltung

e Stationdre sowie ambulante
Aufnahme und Abrechnung

e Buchhaltung

e Zentrallager

e Personalwesen

e Empfang

e Sozialdienst,

e Pflege-u. Prozessmanagement

e Qualitdtsmanagement

e Controlling

Kreiskliniken Ginzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

Kaufleute im Gesundheitswesen arbei-
ten im Gesundheits- und Sozialwesen,
also z.B. in Krankenhdusern oder ande-
ren medizinischen Einrichtungen. Zur
spateren Tatigkeit gehort das Planen und
Organisieren von Verwaltungsvorgéngen,
Geschafts- und Leistungsprozessen.

Ausbildungsdauer:
* 3 Jahre

Ausbildungsbeginn:
e Jahrlich zum 1. September

Ausbildungsorte:
e Kreiskliniken Ginzburg-Krumbach,
e Berufsschule Ginzburg

Abschluss:
e Kauffrau/ -mann im Gesundheitswesen

Voraussetzungen:

e Realschulabschluss oder
gleichwertig anerkannter Abschluss
wilinschenswert

e Vollendung des 17. Lebensjahres

e Eine vorherige Praktikumszeit ist nicht
erforderlich, aber wiinschenswert

Medizinische Fachangestellte assistieren
Arzten und Arztinnen bei der Untersu-
chung, Behandlung, Betreuung und Bera-
tung von Patienten und flhren organisa-
torische und Verwaltungsarbeiten durch.

Ausbildungsdauer:
e 3 Jahre

Ausbildungsbeginn:
e jahrlich zum 1. September

Ausbildungsorte:
e Kreiskliniken Glnzburg-Krumbach
e Berufsschule Memmingen o. Neu-UIm

Abschluss:
e Medizinische/r Fachangestellte/r vor
der Bayerischen Landesarztekammer

Betriebliche Ausbildungsinhalte:

e Unterstltzung bei arztlichen Untersu-
chungen und Behandlungen

e Betreuung der Patienten vor und
nach der Behandlung

e Planung und Koordination von
Terminen

e Abrechnung arztlicher Leistungen

e \Jerwaltungstatigkeiten (zum Beispiel
Post bearbeiten, notwendige Materia-
lien bestellen)

Voraussetzungen:

e Freude am Umgang mit den Patienten/
soziales Engagement

e Interesse an medizinischen Frage-
stellungen, der menschlichen
Anatomie und Krankheitsbildern

e Kenntnisse in Word wiinschenswert

* Mittelschulabschluss



Operationstechnische Assistenten/innen (kurz: OTA) sind
Uberwiegend in den Operationsabteilungen von Krankenhé&u-
sern oder ambulanten Praxen tatig. Weitere Einsatzgebiete
sind Endoskopieabteilungen, Notfallambulanzen oder
Aufbereitungseinheit fir Medizinprodukte (AEMP).
Patient/-innen werden fachkundig wahrend ihres Aufenthaltes
im Operationssaal und in den Funktionsbereichen begleitet.

Medizinischen Technolog/innen fir Laboratoriumsanalytik
(MTL) fdhren mit Hilfe verschiedener Verfahren und
Techniken hochqualifizierte labordiagnostische Unter-
suchungen durch.

Gegenstand der Untersuchung ist das von den Patient/innen
mitgebrachte bzw. von den Arzt/innen entnommene
Material. Die Arbeit der MTL bildet somit die Grundlage fur
jegliche gesicherte arztliche Diagnose.

e 3 Jahre

e Jahrlich zum 1. Oktober e Realschulabschluss / gleichwertige
Ausbildung oder andere abge- * 3 Jahre
schlossene zehnjahrige Schulbildung
e Hauptschulabschluss bzw.
gleichwertige Schulbildung sofern der

Bewerber / die Bewerberin:

e Staatlich geprifte Medizinische
Technolog/innen fir Laboratoriums-
diagnostik (MTL)

Des Weiteren haben MTL-Absolvent/
innen mit Abitur im Anschluss an die
Ausbildung vielseitige Studienmaoglich-

e Staatliche anerkannte operations-

technische/r Assistent/in (DKG) e Jahrlich zum 1. September

- Eine Berufsausbildung mit mind. R o )
zweijahriger planmaRiger Ausbil- e Berufsfachschule fir Medizinisch- keiten.

dungsdauer erfolgreich absolviert technische Laboratoriumsassistenten
hat MTL in Ulm-Wiblingen
e Kreiskliniken Ginzburg-Krumbach

* Medizinisch-technische Gerate vor-
bereiten, bedienen und nachbereiten

e Patientenbetreuung

e Instrumentiertatigkeit in den ver-

schiedenen operativen Fachgebieten
wie z.B. Unfallchirurgie, Viszeralchirur-
gie, Thorax- und Gefalchirurgie,
Urologie, Gynakologie, Neurochirurgie

- einen Abschluss als Krankenpfle-
gehelfer/in oder Altenpflegerhel-
fer/in oder

- eine abgeschlossene Ausbildung

Schwerpunkt der theoretischen und

e Aufbereiten von Sterilgut praktischen Ausbildung zum/r MTL sind:

e Berufliches Selbstverstandnis
entwickeln

e Theorieunterricht: Anatomie,
Physiologie, Krankheitslehre, Hygiene,
operationstechnische Fachkunde,
Sozialkunde, Psychologie, Recht,
Deutsch und Kommunikation

als Pflegefachhelfer/in besitzt

e Freude am Umgang mit den Patienten/
soziales Engagement

e Bewusstsein flr Hygiene

e Teamfahigkeit

® Interesse an medizinischen Fragestel-
lungen, der menschlichen Anatomie
und Krankheitsbildern

e die Hamatologie, in der alle Unter-
suchungen rund um die festen Blut-
bestandteile (z.B. Blutkérperchen-Zell-
zahlung, Immunhamatologie, Gerinnung)
durchgeflhrt werden

e die Histologie und Zytologie, in der
Gewebe, das z.B. wahrend einer Ope-
ration oder Sektion entnommen wurde,
geschnitten und gefarbt wird

e die Klinische Chemie, in der schwer-
punktmaRig an flissigen Blutbestand-
teilen mit verschiedenen Techniken und
Analysenautomaten gearbeitet wird

e und die Mikrobiologie, die mit der
Anzucht und Differenzierung von Krank-
heitserregern zur Erforschung der Ur-
sachen von Krankheitserregern beitragt.

e PCR-Molekularbiologie

e Mittlerer Schulabschluss
(Mittlere Reife/Realschulabschluss) oder

e Erfolgreicher Abschluss der Mittel-
schule und mindestens zweijahriger
Berufsausbildung oder

e Abitur/Fachabitur

Kreiskliniken Giinzburg-Krumbach Schulische Ausbildung:

Akademie flr Gesundheitsberufe/Schule
fr Operationstechnische Assistenz
www.akademie.uniklinik-ulm.de

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234

E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de Ostalb-Klinikum Aalen

www.kliniken-ostalb.de




Die Medizinischen Technolog/innen fir Radiologie (MTR) arbeiten an der Schnittstelle
zwischen Technik, Arzt/Arztin sowie Patient/in und nehmen gleichzeitig eine wichtige
Rolle in der Diagnostik ein. Der Umgang mit hochtechnisierten Geraten, einschliefilich
der EDV bei der Bilderzeugung und Patient/innenverwaltung, gehdort zum Arbeitsalltag

und erfordert technisches Geschick und

Verstandnis. Als erste/r Ansprechpartner/in fir die Patient/innen bendtigen die MTR
zusatzlich Einflhlungsvermogen, Geduld und ein freundliches Auftreten. Um selbst
schwierigen Notfallsituationen standhalten zu kénnen, sollten sie auRerdem physisch

und psychisch belastbar sein.

e 3 Jahre

e Jeweils zum 1. September

e Berufsfachschule fir Medizinische
Technologen fir Radiologie MTR in Ulm-
Wiblingen

e Kreiskliniken Ginzburg-Krumbach

Kreiskliniken Giinzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

e Staatlich geprifte Technolog/innen fir
Radiologie
Des weiteren haben MTR-Absolvent/
innen je nach Schulabschluss im An
schluss an die Ausbildung
vielseitige Studienmoglichkeiten.

e Mittlerer Schulabschluss (Mittlere
Reife/Realschulabschluss) oder

e Erfolgreicher Abschluss der Mittel-
schule und mindestens zweijahriger
Berufsausbildung oder

e Abitur/Fachabitur

Schwerpunkt der theoretischen und prak-
tischen Ausbildung zum/r MTR sind:

e Diagnostisch. Mit Hilfe bildgebender
Verfahren wird nach den Ursachen von
Erkrankungen geuscht.
Roéntgenaufnahmen zeigen beispiels-
weise Knochenbrliche, Angiografien
lassen
BlutgefalRerkrankungen erkennen und
Computertomografien machen Tumore
im Korper sichtbar.

e Nuklearmedizin: In der Nuklearmedizin
wird unter Einsatz radioaktiver Subs-
tanzen Grofse, Form, Lage und vor al-
lem die Funktion verschiedener Organe
bildlich dargestellt.

e Strahlentherapie: In der Strahlen-
therapie werden Patienten mit oft bds-
artigen Tumoren bestrahlt, wobei die

Tumorzellen zerstoért werden. Genaue
Bestrahlungsplanung, exakte Patien-
tenlagerung und Bestrahlungsdurchfih-
rung sind fir den Erfolg der Therapie
wichtig.

e Die dazugehorige Strahlungsphysik
bildet die Grundlage fiur die Bestrah-
lungsplanung.

e Der Umgang mit Strahlung stellt kein
Gesundheitsrisiko fir die MTR dar. Zur
Durchfihrung der Untersuchung wer-
den die, nach auRen strahlengeschitz-
ten Untersuchungsraume, Ublicher-
weise verlassen. Durch die strengen
Auflagen des Gesetzgebers, verbunden
mit der fundierten Ausbildung im Be-
reich Strahlenschutz und einer regel-
maRigen Uberwachung mit geeigneten
Messinstrumenten, ist folglich mit
keinem Strahlenrisiko zu rechnen.



Zunehmend mehr Menschen werden klnftig starker pflege- und therapiebeddrftig
sein. Die Komplexitdt der Betreuungssituationen wachst. Hierflr werden
Experten/-innen bendtigt, die im direkten Kontakt mit den Patientinnen und Patienten
durch ihre wissenschaftlich fundierte Pflege- bzw. Therapiekompetenz in der Lage
sind, zum Wohl der Patienten/-innen nachhaltig hohe Versorgungsqualitat zu leisten
und interprofessionell zusammen zu arbeiten.

e Pflegefachmanner/-frauen
e Physiotherapeuten/-innen
e Ergotherapeuten/-innen

e Altenpfleger/-innen

e 3 Semester nach der abgeschlossenen
Berufsausbildung

e Bachelor of Science (B.Sc.)

e Jahrlich im Oktober

Kreiskliniken Ginzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Lindenallee 1, 89312 Glnzburg

Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

e Pflege- und Therapiewissenschaften

e Geriatrie, Schmerzmanagement,
Wundmanagement

e Public Health

e Health-Care-Management

e Betriebswirtschaftslehre, Projekt-
management

e Organisation und Teamentwicklung

e Casemanagement

e sozialwissenschaftliche Grundlagen

e Kommunikation, Paddagogik und
Didaktik

e Allgemeine Hochschulreife oder

e Fachhochschulreife mit bestandener
Deltaprifung oder

e Ausbildungsberuf mit Fortbildung
(z. B. Meisterprifung) und studienfach-
liche Beratung mit Bescheinigung der
Studienberechtigung oder

e Prifungszeugnis Ausbildungsberuf,

e Nachweis einer mind. Dreijahrigen
Berufserfahrung

e studienfachliche Beratung und
Eignungstest




KONTAKT

PHYSICIAN

ASSISTANCE

Die Physician Assistans sind noch nicht
Uberall bekannt, NOCH nicht. Das neue
geschaffene Berufsbild ist von der
Bundesarztekammer und der Kassen-
arztlichen Bundesvereinigung bereits
anerkannt. Dieser akademisierte Gesund-
heitsfachberuf hat sich schon lange im
Ausland bewaéhrt und wird nun auch in
der Kooperation mit der Hochschule Neu-
Ulm in unseren Kliniken angeboten. Phy-
sican Assistants arbeiten eng mit Arzten
zusammen und Gbernehmen von diesen

an sie delegierte Tatigkeiten.

Sie entlasten Arzte und tragen entschei-
dend zu einer kontinuierlichen und quali-
tatsvollen Patientenversorgung bei. Damit
ist der Studiengang durchaus auch eine
Alternative flr Interessierte an einem
Medizinstudium. Die Studierenden er-
halten eine interdisziplindre Ausbildung zu
Mensch, Medizin, Technik und Gesund-
heitswirtschaft. Diesen besonders praxis-
nahen, berufs- und bedarfsorientierten
Studiengang unterstitzen wir als Partner-
klinik der Hochschule Neu-Ulm und der
DHBW in Heidenheim.

Asubildungsdauer:
e 7 Semester Vollzeit; 210 ECTS
e Bachelor of Science

Ausbildungsbeginn:
e Jahrlich Sommersemester

Abschluss:
eBachelor of Science (B.Sc)

Der Studiengang wird nur zum Sommersemester angeboten.

Die Bewerbungsfrist geht von 1. Dezember

bis 15. Januar

Fragen zur Bewerbung und zu den Voraussetzungen an der Hochschule:
Studienberatung

Telefon: 0731 97622000

E-Mail: studienberatung@hnu.de

Ausbildungsinhalte:

Die Ausbildungsinhalte bauen auf die Medizin der unterschiedlichen Fach-
bestehende Berufsausbildung auf und richtungen, Medizinrecht- und Ethik,
sind vielfaltig. So sind beispielsweise Teamentwicklung und Methodenkompe-

Naturwissenschaftliche und medizinische  tenz, Digitalisierung im Gesundheitsbe-
Grundlagen + Vertiefung, Pharmakologie, trieb, Projekt- und Prozessmanagement
Toxikologie, Pathologie und Pathophy- und verschiedene Wahlpflichtfacher
siologie, Medizinische Kommunikation, Bestandteil des Studiums.
Wissenschaftliches Arbeiten, Klinische

Vorraussetzungen:

e Hochschulzugangsberechtigung (Allgemeine oder fachgebundene Hochschu-
reife, Fachhochschulreife, fachgebundene Fachhochschulreife) und abg-
schlossene Berufsausbildung in einem Gesundheitsfachberuf

e Studieren ohne Abitur: Bewerber mit einer abgeschlossenen Ausbildung in
einem anerkannten Gesundheitsberuf und mit mindestens drei Jahren Berufs-
praxis kédnnen auch ohne Abitur zum Studium zugelassen werden (hier ist zu-
satzlich der Nachweis Uber eine erfolgreich bestandene Hochschulzugangs-
prifung vorzulegen)




Uber Fragen freuen wir uns jederzeit, deswegen scheue dich nicht und kontaktiere uns!

Kreiskliniken Ginzburg-Krumbach

Fachbereich Personal
Telefon: 08221 9676 1234
E-Mail: bewerbung@kliniken-gz-kru.de

Lindenallee 1, 89312 Glinzburg




